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ก าหนดการตรวจราชการและนเิทศงาน กรณีปกติ
รอบที ่1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

หมายเหต ุก าหนดการอาจมกีารเปลีย่นแปลงไดต้ามความเหมาะสม                              (ปรบัขอ้มลู 3 มค 67)

ล าดบั จงัหวดั วนัทีต่รวจราชการฯ ผตร.ลงพืน้ที่
จงัหวดัสง่ขอ้มลู
เขตสขุภาพ

1 อา่งทอง 
นครนายก

5-7 ก.พ.67
7-9 ก.พ.67

6-7 ก.พ.67
8-9 ก.พ.67

26 ม.ค.67

2 พระนครศรอียธุยา
นนทบรุี

19-21 ก.พ.67
21-23 ก.พ.67

20-21 ก.พ.67
22-23 ก.พ.67

9 ก.พ.67

3 ปทมุธานี 6-8 ม.ีค.67 7-8 ม.ีค.67 16 ก.พ.67

4 สงิหบ์รุ ี 13-15 ม.ีค.67 14-15 ม.ีค.67 1 ม.ีค.67

5 สระบรุ ี 18-20 ม.ีค.67 19-20 ม.ีค.67 8 ม.ีค.67

6 ลพบรุี 25-27 ม.ีค.67 26-27 ม.ีค.67 15 ม.ีค.67



คณะตรวจราชการฯ เขตสขุภาพที ่4

โครงการราชทณัฑฯ์

ประธานทา่นที ่1 นพ.ธรีศกัดิ ์เดน่ดวง
ประธานทา่นที ่2 พญ.พดัชา คณุวฒุิ
ประธานทา่นที ่3 นพ.ธาตร ีโบสทิธพิเิชฎฐ ์
เลขาฯ นพ.ณฐัวร เจยีรสถาวงศ์

............................................................
กรม คร, กรมสขุภาพจติ,กรมอนามยั, กรม
สบส., กบรส, 

1.โครงการพระราชด ารฯิ 2.Mental Health Anywhere 
(สขุภาพจติ / ยาเสพตดิ)

ประธานทา่นที ่1 พญ.สมุาล ีนาถวงษ์
ประธานทา่นที ่2 นพ.สรวฒุ ิเกษมสขุ
ประธานทา่นที ่3 พญ.นอิร ค าเนตร
ประธานทา่นที ่4 นพ.สทิธนินัท ์ตณัจกัรวรานนท์
ประธานทา่นที ่5 พญ.อภษิฐา ตนัตยิาภรณ์
เลขาฯ               นางวลยัพร รกัษาศลิป์
....................................................................
กรมสขุภาพจติ, สนง.เลขานุการคณะ กก บ าบดัฯ
กรมการแพทย,์ กบรส.

3.มะเร็งครบวงจร

ประธานทา่นที ่1 นพ.พลภทัร สลุสีถริะ
ประธานทา่นที ่2 นพ.ณรงค ์คนัธกลุดษุฎี
ประธานทา่นที ่3 นพ.กลัย์ ลมิกลุ
ประธานทา่นที ่4 พญ.ปารชิาต ิตริะวฒัน์
เลขาฯ                นางอรุณรตัน ์หนิออ่น
.............................................................
กรมการแพทย,์ กรม คร, กบรส 

4. ลดแออดั ลดรอคอย ลดป่วย 
ลดตาย : ระบบปฐมภมู ิ+ รพช.แมข่า่ย

ประธานทา่นที ่1 นพ.เศกสรรค ์ชวนะดเีลศิ
ประธานทา่นที ่ 2 นพ.ธนกร ศรณัยภญิโญ
ประธานทา่นที ่3 นพ.ปรดีา ต ัง้จติเมธี
ประธานทา่นที ่4 นพ.ณฎัฐพล เผด็จสวุนันุกลู
ประธานทา่นที ่5 นายนครนิทร ์อาจหาญ
เลขาฯ ทา่นที ่1 นายทนิกร ทพิยส์ตูร
เลขาฯ ทา่นที ่2 นายสญัญา เหมอืนโพธิท์อง
เลขาฯ ทา่นที ่3 นายวชัรพล ในอรุณ
เลขาฯ ทา่นที ่4 นางป่ินกมุท ศาสนกลุ
................................................................
กรมการแพทย,์ กรม คร, กบรส 

5 ระบบบรกิารชวีาภบิาล
-Palliative Care, Elderly Care , 
Long Term Care

ประธานทา่นที ่1 นพ.ณฐั หาวาร ี
ประธานทา่นที ่2 พญ.ตรธีนัว ์ ศรวีเิชยีร
เลขาฯ ทา่น 1    น.ส.ญานนัท ์ใจอาจหาญ
................................................................
กรมอนามยั,กรมการแพทย,์ กบรส

6.Digital สขุภาพ : One ID card 
Smart Hospital

ประธานทา่นที ่1 นพ.นุสทิธ ิ ์ชยัประเสรฐิ 
ประธานทา่นที ่2 นพ.ฐาปกรณ ์จติตนูนท์
เลขาฯ              นพ.ภาณุพงศ ์ตนัตริตัน์
.............................................................
ส านกัสขุภาพดจิทิลั สป., ศนูยเ์ทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร สป., กยผ

7.สง่เสรมิการมบีตุร

ประธานทา่นที ่1 นพ.ธานนิทร ์โตจนี
ประธานทา่นที ่2 พญ.สริมิา ทพิยร์ตัน*์
ประธานทา่นที ่3 พญ.จฑุาสนิ ีสมัมานนท์
ประธานทา่นที ่4 นพ.วโิรจน ์วาณชิยเ์จรญิพร
เลขาฯ              น.ส.กอบแกว้ ขนัดี
..............................................................
กรมอนามยั/ กรมการแพทย/์กรมวทิยฯ์

8.เศรษฐกจิสขุภาพ

ประธานทา่นที ่1 นพ.กติตชิยั ปกัธงไชย
ประธานทา่นที ่2 นพ.เศกสรรค ์ชวนะดเีลศิ
ประธานทา่นที ่3 นพ.สมาน ฟอนฟกั
เลขาฯ ทา่นที ่1  นายนครนิทร ์อาจหาญ
เลขาฯ ทา่นที ่2 นวก.ชช. (ดา้นสง่เสรมิพฒันา) 

สสจ.นครนายก 
..................................................................
กรมการแพทยแ์ผนไทยฯ,กรมอนามยั, กรม สบส., 
อย.

9.การตรวจสอบเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพ
งบการเงนิ (Area Based : National 
Level)

ประธานทา่นที ่1 พญ.มนชยา  รกัษาวงศ*์
ประธานทา่นที ่2 นพ.กมัพล แกว้จมุพฎ*
ประธานทา่นที ่3 นพ.มโีชคชยั วเิศษสทิธโิชค*
เลขาฯ ทา่นที ่1  นางปณติตรา รวยลาภ
เลขาฯ ทา่นที ่2 น.ส.ฉววีรรณ เพ็ชรครุฑ
....................................................
กลุม่ตรวจสอบภายใน กองบรหิารการคลงั 
กอง ศก.

10. RTI (Area Based : Regional 
Level)

ประธานทา่นที ่1 นพ.พลภทัร สลุสีถริะ
ประธานทา่นที ่2 นพ.กลัย์ ลมิกลุ
ประธานทา่นที ่3 พญ.ปารชิาต ิตริะวฒัน ์ 
เลขาฯ ทา่นที ่1 นางจนิตนนัท ์

สทิธปิระชาราษฎร์
เลขาฯ ทา่นที ่2 นายสนัต ิมแีสง



คณะตรวจราชการฯ เขตสขุภาพที ่4 (ตอ่)

ขอให ้สนง.เขตสขุภาพที ่4 
สนบัสนนุบคุลากรเป็นผูช้ว่ย
เลขาฯ เพือ่สนบัสนนุขอ้มลู 
อ านวยความสะดวกใหก้บั
ประธานประเด็นฯ 

คณะตรวจราชการฯ พจิารณา
รายชือ่ประธาน และ เลขาฯ 
ตามค าส ัง่คณะ กก.บรหิารเขต
สขุภาพที ่4 ที ่33/2566 
ลว.16 พ.ย.66 และบคุลากรที่
มคีวามเชีย่วชาญ เพือ่รว่ม
ตรวจราชการและตดิตาม
ประเด็นขบัเคลือ่นนโยบายฯ 
กบักรม กอง ทีเ่ก ีย่วขอ้ง

1 3

2
ในสว่นประเด็นการตรวจสอบ
เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพ 
งบการเงนิ (Area Based : 
National Level) ขอใหม้กีาร
น าเสนอรายงานสถานการณ์
เงนิการคลงัของจงัหวดั พรอ้ม
แนวโนม้ และการตดิตามก ากบั
ประสทิธภิาพทางการเงนิดว้ย 
เพือ่ใชเ้ป็นขอ้มลูในการเฝ้า
ระวงัสถานการณ์เงนิของ
หนว่ยบรกิาร

ประธานประเด็นประชมุหารอื 
วางแผนการตรวจราชการ
รว่มกบั กรม กอง เพือ่แจง้
รายละเอยีดการเก็บขอ้มลูให้
จงัหวดัทราบ 

4



รปูแบบการตรวจราชการฯ เขตสขุภาพที ่4  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2567

วันที่ 2 วนัที ่3วนัที ่1 

เวลา 9-12 น   ผตร.และคณะลง 
สสจ./รพศ/รพท.

เวลา 13.00 น  เยีย่ม คปสอ.
เวลา 14.30 น  เยีย่ม รพ.สต.
เวลา 16.00 น  ประชุม 

Pre-Exist
เวลา 17.00 น  กจิกรรม

ออกก าลงักาย
เวลา 18.30 น  รบัประทานอาหาร  

รว่มกนัระหวา่ง
ผูน้เิทศงานกบั
ผูร้บัการนเิทศงาน

หมายเหต ุ: หลงัจากตรวจราชการภายใน 7 วนั ผูท้ าหนา้ทีน่เิทศงาน รวบรวมผลการตรวจราชการตามประเด็นตรวจราชการทีร่บัผดิชอบ ดงันี้
1. บทสรปุผูบ้รหิาร(Executive Summary)
2. file ppt น าเสนอรายประเด็น Upload pdf file ในระบบตรวจราชการ (E-Inspection System) : http://bie.moph.go.th/e-

insreport/index.php

ผูน้เิทศงาน
ลงพืน้ทีเ่ก็บขอ้มลู

วนัที ่2 

เวลา 9-12 น  สรปุผลการ
ตรวจราชการฯ

http://bie.moph.go.th/e-insreport/index.php


แนวทางการน าเสนอผูร้บัการตรวจราชการฯ

สสจ. 
(น าเสนอไมเ่กนิ 30 น.)

1) ขอ้มลูพืน้ฐานทางดา้น
การแพทยแ์ละสาธารณสขุ

2) ผลการด าเนนิงานนโยบาย
กระทรวงสาธารณสขุ           
13 ประเด็น พรอ้มผลการ
ด าเนนิงานตามประเด็นตรวจ
ราชการฯ (พจิารณาน าเสนอ
ตามแนวทางของกองตรวจ
ราชการ : House Model 
+Grading )

3) ปญัหา อปุสรรค พรอ้ม 
ขอ้เสนอแนะ 

รพศ./รพท. 
(น าเสนอไมเ่กนิ 30 น.)

1) ขอ้มลูพืน้ฐานของ รพ.

2) การจดัระบบบรกิารสขุภาพ

3) ปญัหา อปุสรรค พรอ้ม  
ขอ้เสนอแนะ 

คปสอ. และรพ.สต. 
(น าเสนอไมเ่กนิ 15 น.)

1) ขอ้มลูพืน้ฐานดา้น
สาธารณสขุ

2) Best Practice

3) ประเด็นปญัหาของ  
หนว่ยงานและขอ้เสนอแนะ 

หมายเหตุ 1. ขอให ้สสจ. พจิารณาเลอืกพืน้ทีเ่พือ่เยีย่ม คปสอ. หรอื รพ.สต.
1.1 หนว่ยบรกิารไมเ่คยไดร้บัการตรวจเยีย่ม
1.2 ม ีBest Practice ทีด่ ีเพือ่ขยายผลพืน้ทีอ่ ืน่
1.3 มปีระเด็นปญัหา เพือ่เสนอขอค าแนะน า/แนวทางแกไ้ขปญัหา

2. มอบหวัหนา้ยทุธศาสตรฯ์ สสจ. เป็น Focal Point ในการประสานงานระหวา่ง                                               
ตรวจราชการฯ   



แนวทางการน าเสนอผูท้ าหนา้ทีต่รวจราชการฯ

การตรวจราชการฯ รอบที ่1
1. ประเมนิสถานการณ์ (Situation) ในปจัจบุนั
และผลการด าเนนิงานเมือ่เทยีบกบัเป้าหมาย
2. ชีเ้ป้าประเด็นปญัหา คน้หา GAP แนว
ทางการ แกไ้ขปญัหา และผูน้เิทศงานรว่ม
แกป้ญัหา
3. ก าหนดกระบวนการตดิตาม(Monitor)
หลงัจากการตรวจราชการรอบที ่1 
- รปูแบบ (Format)/วธิกีารตดิตาม  
- ความถีใ่นการตดิตาม 

- ผูร้บัผดิชอบระดบัจงัหวดั

การตรวจราชการฯ รอบที ่2
1. ประเมนิผลจากการตรวจราชการและ

นเิทศงาน กรณีปกต ิรอบที ่1 (ส าเร็จ/ไม่

ส าเร็จ) ปญัหาอปุสรรค ในการด าเนนิงาน

2. จดัท าแผนปฏบิตักิาร (Action Plan) เพือ่

วางแผนการแกไ้ขปญัหาในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568

3. ขอ้เสนอแนะเชงินโยบาย

พจิารณาการน าเสนอตามแนวทางของกองตรวจราชการ
1. Grouping & Clustering KPI ตามประเด็นตรวจราชการฯ  
2. การน าเสนอโดยใช ้House Model พรอ้ม Grading ส ีแดง เหลอืง เขยีว รว่มกบั

แนวทางการตรวจราชการของเขตสขุภาพสขุภาพที ่4 ดงันี ้

หมายเหต ุ:
ขอใหป้ระธานประเด็นแจง้รายชือ่
คณะท างานฯ เพิม่เตมิ มายงั
นางสาวศรณิดา ไชยศรฮีาด 
หมายเลขโทรศพัท ์
08 6770 8671 
E-Mail :
son.sarida@gmail.com 
เพือ่จดัท าค าส ัง่ฯ



ขอ้ตกลงในการลงพืน้ทีต่รวจราชการเขตสขุภาพที ่4

ผูท้ าหนา้ทีน่เิทศงาน

คณะตรวจราชการและผูน้เิทศ
งานต้องศึกษาข้อมูลของ
จงัหวดักอ่นลงนเิทศงาน

การสง่เอกสารรบัการตรวจ

จงัหวดั สง่ file ขอ้มลู+ 
Slides น าเสนอสรปุผลการ
ด าเนนิงานภาพรวมและ
เอกสารขอ้มลูน าเสนอ(pdf) 
ของสสจ, รพศ/รพท.,
คปสอ, รพ.สต. ภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด กอ่น
สปัดาหต์รวจราชการและ
นเิทศงานของแตล่ะจงัหวดั

รายงานระดบัจงัหวดั

➢ บนัทกึผลการตรวจราชการฯ 
Executive Summary ราย  
จงัหวดั ในระบบ E-
Inspection

➢ ไฟลน์ าเสนอสรปุผลการ
ตรวจราชการ รายประเด็น ใน
ระบบ E-Inspection 
หลงัจากตรวจราชการภายใน 
7 วนั

การสง่ขอ้มลูน าเสนอ

วนัที ่2 ของการตรวจราชการ 

เลขาประเด็นฯ รวบรวมไฟล์

น าเสนอผลการตรวจราชการ

รายประเด็นทีร่บัผดิชอบ

สง่กอ่น เวลา 22.00 น. 

ใหผู้ป้ระสานฯ (คณุศรณิดา) 

เพือ่สง่ใหผู้ต้รวจราชการ

กระทรวงพจิารณาและสง่

ขอ้มลูกลบัมาใหผู้น้เิทศงาน

ปรบัแกไ้ขเพิม่เตมิ



สรปุการตรวจราชการฯ เขตสขุภาพที ่4

1. ใชก้ลไกการตรวจราชการฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามประเด็นนโยบายกระทรวงสาธารณสขุ
2. กรอบประเด็นการตรวจราชการ 8 ประเด็นตรวจราชการ (39 KPI)+Area Based (National 

level, Regional level)
3. กองตรวจราชการ ขอความอนเุคราะห ์ผูน้เิทศฯ และ ผูร้บัการนเิทศฯ น าเสนอ

3.1 Grouping ตวัชีว้ดั
3.2 ใช ้House Model น าเสนอรว่มกบัการ Grading สแีดง เหลอื เขยีว และสง่ขอ้มลู 

ตามก าหนดเวลา 

4. เขตสขุภาพที ่4 ใชร้ะยะเวลาตรวจราชการ 3 วนั ผูน้เิทศงานสามารถลงพืน้ทีล่ว่งหนา้เพือ่เก็บ
ขอ้มลู โดยขอใหแ้จง้รายละเอยีดมายงัคณุศรณิดา กองตรวจราชการ

5. ประเด็นการตรวจสอบเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพงบการเงนิ ขอใหม้กีารน าเสนอรายงานสถานการณ์
เงนิการคลงัของจงัหวดัรว่มดว้ย

6. ขอให ้หวัหนา้ยทุธศาสตรฯ์ สสจ. เป็น Focal Point ในการประสานงานระหวา่งตรวจราชการ 
7. ขอใหป้ระธานประเด็นแจง้รายชือ่คณะท างานเพิม่เตมิ และสนง.เขตสขุภาพ แจง้รายชือ่ผูช้ว่ย

เลขาฯ มายงัคณุศรณิดา กองตรวจราชการ เพือ่จดัท าค าส ัง่



ขอบคณุครบั



เอกสารแนบตา่งๆ ของ    
กองตรวจราชการ  


